
8月31日㊎
19：00～22：00（18：00受付開始）

上記必要事項をご記入の上、本紙をFAXでお送りください 06-6543-0118

■ご芳名：

■法人名：

■ご紹介者：
下記の中で、あなたがいま一番関心を持っているテーマについて□を入れてください。

※申込用紙1枚につき1人の参加申込とさせていただきます。複数名ご参加の場合は各人1枚単位での申込でお願いします。

□海外人材の受け入れ方（制度視点） □各種助成金の活用施策
□海外人材の受け入れ方（介護現場視点） □介護施設の運営経費削減策

フリガ ナ

■連絡先：

■役職名：
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06-6543-0117お問合せ ： Asia Care Union（アジア介護協同組合）

●地域包括ケア事例発表会
●【介護現場における海外人材の受け入れ】

日時 会場

主な
内容

梅田ハービスホール B2F 大ホール

5,000円

〒530-0001 大阪市北区梅田2-5-25 
ハービスOSAKA B2F

●阪神梅田駅（西改札）、地下鉄四つ橋線
　西梅田駅（北改札）より徒歩6分
●JR大阪駅（桜橋口）より徒歩7分

費用

阪神百貨店
ヒルトン大阪

JR大
阪駅

阪神
梅田
駅

西
梅
田
駅

JR北新地駅
国道
2号線

ハービスホール
（ハービスOSAKA B2F）

アジアケアユニオン

外国人雇用の転換期にある今、日本政府の最新動向から、
外国人介護人材の受け入れについて留学や技能実習等、

最新情報をもとにセミナーを開催致します。

介護現場における
海外人材の受け入れ

株式会社ツクイ

各事業所が取り組んでいることを、事例を通して発表する
ことで新たな発想や気づきをサービス向上に繋げます。
地域内の連携体制をより強化し、地域包括ケアを

推進することを目的としています。

2018年度 事例発表会
地域包括ケア～多職種連携～

発表事業所
①医療法人社団日翔会 生野愛和病院
②医療法人ハートフリーやすらぎ
③貝塚市オレンジチーム


