
─早速ですが、御社の業容からお聞かせ
下さい。
　当社は、東京都と香川県を拠点に、コン
サルティング業とビジネススクールの運営
を事業柱として展開しています。具体的に
は、人事戦略・組織開発コンサルタント・
採用定着や人材育成などの経営課題に真摯
に向き合うことを信条に、「ヒト（人と組
織）」「カネ（財務・計数）」の戦略の橋渡
しとなれるよう日々尽力しております。
─藤原社長は何故この事業を？
　自身が働く中で、キャリア形成と働き方
改革の必要性を痛感したためです。私の
経歴をお話しさせていただきますと、社長
になることを夢見ながら、苦学生の末、20
代で人材派遣事業部の責任者を経験。その
後人材ビジネスの最大手企業に転職し、新
規支店の立ち上げ責任者となり、プレイン
グマネージャーとして新規開拓営業や深耕
営業を担当しました。その中で、全国トッ
プクラスの営業成績とマネジメント力を評

価していただき、管理職登用試験では全国
1位に。しかし、大阪での単身赴任生活の
中で長時間労働に追われた時に、働き方や
キャリアについて見つめ直したのです。
─なるほど、それが御社設立のきっかけ
になったのですね。
　おっしゃる通りです。その後は経営への
造詣を深めるべく中小企業診断士の勉強
や国家資格のキャリアコンサルタントに挑
戦しました。そして、地元の通信商社の社
長室付き人材開発室長や社長室室長を歴任
後、2010年に起業。2014年には法人化し
て、『れおんキャリアーズ』を設立しました。
さらに、2017年には財務コンサル面も強
化すべく東京に本社を持つ『サンブリッジ
コンサルティング』を設立した次第です。
現在は、昨今の情勢に対応すべく、オンラ
インでのコンサルティングも開催していま
す。今後も事業を通して、より多くの企業
や経営者の方々のお悩みに寄り添っていき
たいですね。
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